Standardy Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej im. Strazakow Polskich w Nowej Wsi Leborskiej

— uproszczone procedury postepowania

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Strazakoéw Polskich w Nowej Wsi Leborskiej z dniem
14 sierpnia 2024r. wprowadza do stosowania ,,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej
»Standardami”), ktorych naczelnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim ucz-
niom, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb 1 podejmowanie dziatan w ich jak naj-
lepszym interesie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Celem Standardow Ochrony Matoletnich jest:
a) zwrdcenie uwagi personelu szkoty, rodzicow i podmiotéw wspodtpracujacych na ko-
niecznos$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniow przed
krzywdzeniem;
b) okreslenie zakresu obowigzkow przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony uczniow przed krzywdzeniem;
c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przy-
padku podejrzenia krzywdzenia matoletnich;
d) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie za-
pewnienia ochrony uczniéw przed przemoca.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy prze-
mocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel placowki, a takze uczniowie i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga jako osobg¢ odpowiedzialng za monitorowanie realiza-
cji Standardow, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapi-

sow Standardoéw i1 prowadzenie rejestru interwencji 1 zgloszen.



Rozdzial 2

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni. w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji miedzy matoletnimi a personelem szkoty jest dzialanie dla dobra

ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji 1 potrzeb oraz w

jego najlepszym interesie.

2. Personel dziata wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisoéw we-

wnetrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetencji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow (pe-

dagogicznych 1 niepedagogicznych), stazystow, praktykantéw i1 wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktorych mowa w ust. 3 obejmuja w szczegdl-

nosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych uczniow.
Zachowanie cierpliwosci 1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace zrozu-
mienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sit¢ i okazu-
jace zainteresowanie, wsparcie 1 gotowos¢ do rozmowy.

Nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic w po-
stepowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym
samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja z jego
dziatania.

Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi, w tym niepetnosprawnego.

Uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym dosto-
sowanie metod 1 form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
ucznia niepetnosprawnego i ucznia zdolnego.

Rowne traktowanie ucznidéw bez wzgledu na pte¢, orientacj¢ seksualng, niepetnospraw-

nos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 Swiatopoglad.



7)

8)

9)

Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby ucznia
w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, ptci, kontekstu kulturowego i sytu-
acyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen zawsze musi wyrazi¢ zgodg.
Ustalanie regut 1 zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

Udzial personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka, §wiad-

czacych o mozliwosci stosowania przemocy wobec matoletniego.

10) Panowanie pracownika nad wiasnymi emocjami.

11) Kontakt z uczniami odbywa si¢ wytgcznie w godzinach pracy szkoty i dotyczy celow

edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza
godzinami pracy, nalezy poinformowac o tym dyrekcje i uzyska¢ zgod¢ rodzicoOw ma-

toletniego ucznia.

12) Jesli uczen i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on pouf-

nos$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych uczniéw.

W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar fi-
zycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przy-
muszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow;

podnoszenie glosu, krzyczenie na uczniow, wywotywanie u nich leku;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, me-
dycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec 0sOb nieuprawnionych, w tym wobec
innych ucznioéw;

zachowywanie si¢ w obecno$ci ucznidéw w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnosci seksualnej;

nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksual-
nych komentarzy, zartow, gestow oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych i por-
nograficznych, bez wzgledu na ich forme;

faworyzowanie uczniow;



8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla po-
trzeb prywatnych pracownika;

9) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci;

10) zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

Rozdzial 3

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi i migdzy uczniami petnoletnimi i niepeino-
letnimi jest dzialanie z szacunkiem, uwzgledniajace godnos¢ 1 potrzeby matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnos$ci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktérych maja mozliwos¢ aktywnego uczestnicze-
nia, podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym ksztattujg-
cego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
C) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;
d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow, kie-
rowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,;
e) stosowanie zastraszania i grozb;
f) utrwalanie wizerunku innych uczniow poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i fotografo-
wanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;
g) udostepnianiec migdzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w

swoim otoczeniu.

Rozdzial 4

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu

1. W szkole powotana jest funkcja administratora sieci (zgodnie z rozdzialem 1 ust. 6), ktory

odpowiedzialny jest za instalowanie i aktualizowanie przynamniej raz w miesigcu



programoéw antywirusowych 1 zapdr sieciowych w celu ochrony systemow przed atakami
ztosliwego oprogramowania i blokowania na komputerach szkolnych materialéw niedosto-
sowanych do wieku.

2. Szkota $cisle wspolpracuje z ekspertem ds. bezpieczenstwa cyfrowego przy organie prowa-
dzacym szkote.

3. Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dostep do Internetu personelowi i uczniom, za-
réwno w czasie zaj¢¢ pod nadzorem pracownika szkoty, jak i poza nimi, na przeznaczonych
do tego komputerach, znajdujacych si¢ w pracowni informatycznej i gabinetach lekcyjnych.

4. W przypadku uzytkowania sprze¢tu z dostepem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoty, ma on obowigzek informowania uczniéw o zasadach bezpiecznego korzystania z za-
sobow internetowych 1 czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajec.

5. W szkole prowadzone s3 cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu, a na jej terenie (gabinet pedagoga, biblioteka szkolna, sale informa-
tyczne) dostepne sg materiaty edukacyjne z tego zakresu.

6. Na terenie szkoly dostgpna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu.

7. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci administrator sieci stara si¢ ustali¢, kto ko-
rzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia, a swoje ustalenia przekazuje dyrektorowi,
ktory organizuje dla dziecka rozmowg z psychologiem lub pedagogiem. Jesli ten uzyska
informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze ochrony

(rozdziat 8).

Rozdzial 5
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi
w innej formie
I.  Niebezpieczne tresci (materialy pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm, kse-
nofobi¢, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zgtaszane sg administratorom
strony.

2. Jesli uczestnikami zdarzenia sa uczniowie szkoly, ze sprawcg i ofiarg przeprowadzona jest
rozmowa (oddzielnie) psychologa lub pedagoga szkolnego na temat emoc;ji, jakie moze bu-
dzi¢ materiat, do jakich zachowan zachg¢ca, omowione zostajg takze konsekwencje zdarzenia

wynikajacych ze zlamania statutu szkoty.



3. Powiadomieni zostajg rodzice uczniow, ktorych informuje si¢ o poczynionych ustaleniach
i dalszych dziataniach szkoly (zastosowane kary statutowe/ $rodki oddziatywania wycho-

wawczego, powiadomienie organow §cigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne).

Il.  Ochrona wizerunku

1. W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicéw i uczniow
na publikacje wizerunku ucznidéw na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan podej-
mowanych przez placowke. W miare mozliwosci fotografowane sa grupy ucznidow, a nie
pojedyncze osoby.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie, krajo-
braz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wyma-
gana.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku.

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystos$ci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, zobowigzani sg do
przestrzegania ponizszych zasad:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez
ich rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w me-
diach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie
prawni tych dzieci wyrazg na to zgodg.

3. Przed publikacja zdjgcia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic si¢, kto bedzie mogl uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie 1 opublikowaé zebrany material, muszg zglosi¢ taka
prosbe wezesniej 1 uzyskac zgode dyrekeji. W takiej sytuacji upewnimy sig¢, ze rodzice/opie-
kunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

2. Personelowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka.



Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku

dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opie-
kunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zi-
dentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdj¢ciach indywidualnych i gru-
powych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego wi-

zerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

I11.  Cyberprzemoc

. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wySmiewania, ponizania uczest-
nikow spotecznos$ci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych komentarzy,
rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien zglosi¢ sytuacje do
wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia moze dokonaé takze
swiadek cyberprzemocy.

. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja probuje ustali¢ okoliczno$ci zda-
rzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow
stron internetowych. Zebrane materialy przekazywane sg osobie wskazanej w rozdziale 1
ust. 5, ktora wykonuje Karte przebiegu interwencji.

. O zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice, ktorzy wspdlnie z administratorem sieci i ko-
ordynatorem ds. Standardow ustalaja, czy sytuacja wymaga powiadomienia organow $ciga-
nia i czy odpowiedzialnym za to bg¢dzie rodzic czy szkota.

. Pedagog/ psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej ofierze, wy-
jasniajac rowniez role szkoty w przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy
postepowania szkoty.

. Jesli sprawca jest uczen szkotly, pedagog lub psycholog szkolny powinien przeprowadzi¢
z nim rozmow¢, w wyniku ktérej ustali, czy istniejg przestanki do zgloszenia sprawy do sadu
rodzinnego lub Policji (przestepstwa $cigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie zastoso-

wanie kar statutowych/ srodkéw oddziatywania wychowawczego.

IV.  Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
1. Zasady uzywania telefonow komorkowych na terenie placéwki okresla statut. Zasady
te stuza m.in. ochronie dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w internecie

oraz utrwalonymi w innej formie.



2. Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu obej-
muje nastepujace zasady:

1) nie podawaj swoich danych osobowych, takich jak: imi¢, nazwisko, numer telefonu
czy adres domowy,

2) dbaj o nierozpowszechnianie swojego wizerunku (w przypadku publikacji zdje¢ w
sieci nalezy zadba¢, aby dostep do nich miaty wylacznie osoby znajome); nie udostep-
niaj zdje¢ nieznajomym, w szczegolnosci zdje¢ intymnych czy w niepelnym ubraniu,
3) poinformuj rodzicow lub wychowawce o kazdym przypadku, gdy napotkasz w sieci
tresci, ktore wydaja si¢ nielegalne, czy w jakikolwiek sposdb wywotuja niepokoj,

4) o propozycjach spotkania, jakie otrzymasz od internetowych znajomych zawsze in-
formuj rodzicow lub wychowawce,

5) nie atakuj nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie zdanie on wyraza; nie pokazuj
agresji, nie stosuj grozb,

6) nie korzystaj z sieci przez zbyt dtugi czas, bo zbyt dtugie korzystanie z komputera,
tabletu czy smartfona moze zaszkodzi¢ twojemu zdrowiu,

7) pamigtaj, ze im dtuzej korzystasz z sieci, tym mniej rozmawiasz ze znajomymi twa-

rzg w twarz, a takie kontakty sg najbardziej wartosciowe.

Rozdzial 6

Wymogi zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnimi
Zasady ogolne

1. Matoletni traktuja si¢ nawzajem z szacunkiem oraz uwzgledniajg we wzajemnych kontaktach
swoja godnos¢ i potrzeby.
2. Kontaktujac si¢ z drugg osoba, nalezy pamigtac, aby:

1) udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji,
2) nie zawstydzac, nie upokarzac, nie lekcewazy¢ 1 nie obraza¢ drugiej osoby,
3) nie podnosi¢ glosu bez potrzeby.
Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

1. Zachowania niedozwolone obejmuja uzywanie wulgarnych stow, gestow oraz zartow, czy-
nienie uwag, ktore stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualne;.
2. Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wiladzy lub przewagi fizycznej

(zastraszanie, przymuszanie, grozby).



3. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku matoletniego poprzez filmowanie, nagrywanie
glosu, fotografowanie.
4. Nie jest dozwolone proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani niele-

galnych substancji, jak rowniez uzywanie ich.;



